
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการภูมิภาค 

โรงพยาบาลขุขันธ  สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดศรสีะเกษ 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

สําหรับหนวยงานในราชการบรหิารสวนภูมภิาค  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน  :  โรงพยาบาลขุขันธ  สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดศรีสะเกษ 

วัน/เดือน/ป:  ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

หัวขอ : MOIT23 หนวยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสทิธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของผูปฏิบัติงาน 

มาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน 

รายละเอียดขอมลู(โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 

1. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานและ 

คูมือแนวปฏิบัติ 

หมายเหตุ : - 

          ผูรับผิดชอบการใหขอมลู                                                          ผูอนุมัติรับรอง 

 

 

            (นางธัญรัศมิ์  เกตุวงษา)                                                     (นายประวิทย  เสรีขจรจารุ) 

    เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน                                      ผูอํานวยการโรงพยาบาลขุขันธ 

รักษาการในตําแหนงหัวหนากลุมงานบรหิารทั่วไป                                 

          วันที่  ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๖๔                                                  วันที่  ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๖๔    

ผูรบัผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

 

 

 (นายณัฐนันท  คนยืน) 

เจาพนักงานพสัดุ 

                                                  วันที่  ๒๖  ตุลาคม  ๒๕๖๔   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


