
 

 

 

 

 

รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

ปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

รอบ ๖ เดือน วันท่ี ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๔ – ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        โรงพยาบาลขุขันธ    

                                                                        จังหวัดศรีสะเกษ 

 

 



คํานํา 

ตามที่ โรงพยาบาลขุขันธ ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ ตามกรอบการดําเนินงานของแผนงานบูรณาการตอตานการ ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กําหนดใหหนวยงานมีแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป ของหนวยงาน โดยโรงพยาบาลขุขันธ 

ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทจุริตประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลขุขันธ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ น้ัน  

บัดน้ี กลุมงานบรหิารทั่วไป โรงพยาบาลขุขันธ ไดจัดทํารายงานผลการกํากบัติดตามการ ดําเนินการตาม

แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ รอบ ๖ เดือน 

 

 

                                                                                                   กลุมงานบรหิารทั่วไป  

                                                                                                                 โรงพยาบาลขุขันธ 
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     สารบัญ 

                             คํานํา                                                                                            หนา 

บทที่ ๑ แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทจุริตประพฤติมิชอบ                        ๑  

          บทที่ ๒ รายงานผลการปฏิบัติตามแผนการปองกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ  ๓  

                    โรงพยาบาลขุขันธประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน)  

                    ภาคผนวกเอกสารอางอิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนปฏิบัติการปองกันการทจุริตและประพฤติมิชอบและสงเสริมจริยธรรม ของโรงพยาบาลขุขันธ 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

ลําดับ โครงการกจิกรรม วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย งบประมาณ  

(บาท) 

หนวยงานที่รบัผิดชอบ 

๑ สรางสังคมที่ไมทนตอ

การทจุริต 

บุคลากรในโรงพยาบาลมี

พฤติกรรมรวมตอตานการ

ทุจริต 

จัดโครงการ/กจิกรรม

สงเสริมใหบุคลากรมี

จิตสํานึกสาธารณะแยก

ผลประโยชนสวนรวม

และผลประโยชนสวนตน 

ตค. ๒๕๖๔ – กย. 

๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

- คณะกรรมการบรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

๒ เจตจํานงในการตอตาน

การทจุริต 

สรางวัฒนธรรมการตอตาน

การทจุริตใหเกิดข้ึนใน

โรงพยาบาล 

การประกาศเจตนารมณ

ในการตอตานการทุจริต 

ตค. ๒๕๖๔ – กย. 

๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

- คณะกรรมการบรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

๓ สกัดกั้นการทจุริตเชิง

นโยบาย 

การทจุริตถูกยับย้ังอยางเทา

ทันดวยกลไกการปองกันการ

ทุจริตและการบริหารจัดการ

ตามหลกัธรรมาภิบาล 

 

โครงการ/กจิกรรมที่

เสริมสรางความรู

เกี่ยวกับ กฏ ระเบียบ

และกฏหมายที่บงัคับใช

ในการปองกันกจิกรรมมิ

ใหเกิดการทจุริต 

ประพฤติมิชอบ 

ตค. ๒๕๖๔ – กย. 

๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

- คณะกรรมการบรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

 

 

 

 

ลงช่ือ........................................................................... 

               (นายประวิทย  เสรีขจรจาร)ุ 

               ผูอํานวยการโรงพยาบาลขุขันธ 



 

 

ลําดับ โครงการกจิกรรม วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย งบประมาณ  

(บาท) 

หนวยงานที่รบัผิดชอบ 

๔ พัฒนาระบบการปองกัน

การทจุริตเชิงรุก 

การปราบปรามการทุจริตและ

การบงัคับใชกฎ ระเบียบมี

ความรวดเร็วเปนธรรมและ

ไดรับความรวมมอืจาก

บุคลากร และสรางวัฒนธรรม

ในการทํางานที่ดี 

โครงการ/กจิกรรมที่

สงเสริมบุคลากรปฏิบัติ

หนาที่ตามหลักคุณธรรม 

จริยธรรม 

ตค. ๒๕๖๔ – กย. 

๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

- คณะกรรมการบรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

๕ ปฏิรูปกลไกและ

กระบวนการปราบปราม

การทจุริต 

ปรับปรงุ พัฒนากลไกและ

กระบวนการ ปราบปรามการ

ทุจริตใหมีความรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพเทาทันตอพล

วัตรของการทุจริต 

ชองทางการรองเรียน

และแจงปญหาการทุจริต

ของบุคลากร 

ตค. ๒๕๖๔ – กย. 

๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

- คณะกรรมการบรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงช่ือ........................................................................... 

               (นายประวิทย  เสรีขจรจาร)ุ 

               ผูอํานวยการโรงพยาบาลขุขันธ 



 

 

รายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทจุริตประพฤติมิชอบ ของโรงพยาบาลขุขันธ 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  รอบ ๖ เดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๒๕  มีนาคม  ๒๕๖๕ 

ลําดับ โครงการกจิกรรม วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย กระบวนการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

๑ เจตจํานงในการตอตาน

การทจุริต 

สรางวัฒนธรรมการ

ตอตานการทจุริตให

เกิดข้ึนในโรงพยาบาล 

การประกาศเจตนารมณ

ในการตอตานการทุจริต 

ตค. ๒๕๖๔ – 

กย. ๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

๑. จัดทําประกาศเจตนารมณการ

ตอตานการทจุริตของผูบรหิาร 

๒.๑. จัดทําหนังสอืแจงเวียน

ประกาศเจตนารมณการตอตาน

การทจุริตของผูบรหิาร 

๒.๒ ลงประกาศเผยแพรในเว็บไซต

ของหนวยงานหรือชองทางอื่นที่

สามารถลงได 

คณะกรรมการ

บรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

๒ ปฏิรูปกลไกและ

กระบวนการ

ปราบปรามการทุจริต 

ปรับปรงุ พัฒนากลไก

และกระบวนการ 

ปราบปรามการทุจริตให

มีความรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพเทาทันตอ

พลวัตรของการทจุริต 

ชองทางการรองเรียน

และแจงปญหาการทุจริต

ของบุคลากร 

ตค. ๒๕๖๔ – 

กย. ๒๕๖๕ 

บุคลากร

โรงพยาบาลขุขันธ 

-ปรับปรุงชองทางการรองเรียนให

เปนปจจบุัน 

คณะกรรมการ

บรหิาร

โรงพยาบาลขุขันธ 

 

ลงช่ือ............................................................ 

                                (นายประวิทย  เสรีขจรจาร)ุ 

                                        ผูอํานวยการโรงพยาบาลขุขันธ 


