
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลขุขันธ์ จังหวัดศรีสะเกษ  โทร  ๐๔๕-๘๑๔๒๙๐ 
ที่  ศก  ๐๐๓๒.๓๐๑./๔๔๕๖                                วันที ่ ๖  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 
เรื่อง    แจ้งเวียนกรอบแนวทางการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ และมาตรการเพื่อพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรม  
         และความโปร่งใสตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ 
เรียน   หัวหน้าฝ่าย/งานทุกกลุ่มงาน 

ด้วย  โรงพยาบาลขุขันธ์  ต้องเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์  Evidence-Basedlntegrity and Transparency 
Assessment: EBIT  ดังนั้น  เพื่อให้การประเมินฯ  ตามแบบส าเร็จลุล่วง  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลขุขันธ์  
จึงได้จัดท ากรอบแนวทางการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ  และมาตรการเพ่ือพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรม
และความโปร่งใสตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
เพ่ือเสนอผู้อ านวยการโรงพยาบาลขุขันธ์เพ่ือทราบหรือเพ่ือพิจารณาด าเนินการต่อไปและใช้เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์
ส าหรับการประเมิน  
                     จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
                                                                               (นางสาวธีร์ชญาน์  วงษ์ขันธ์) 
            นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  
          
    
                          (นายประวิทย์  เสรีขจรจารุ) 
                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขุขันธ์ 
 
 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


